UCHWALA NR 25/1036/21
ZARZADU WOJEWODZTWA KUJAWSKO-POMORSKIEGO
z dnia 30 czerwca 2021 r.

W sprawie wyraZenia opinii dotyczacej regulaminu organizacyjnego Os$rodka
Chopinowskiego w Szafarni

Na podstawie art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25 paZdziernika 1991 r. o organizowaniu
i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 194) i § 7 statutu Osrodka
Chopinowskiego w Szafarni, uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. Opiniuje si¢ pozytywnie regulamin organizacyjny Osrodka Chopinowskiego
w Szafarni.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ dyrektorowi Os$rodka Chopinowskiego
w Szafarni.

§ 3. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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UZASADNIENIE

1. Przedmiot regulacji:
Przedmiotem regulacji jest zaopiniowanie regulaminu organizacyjnego Osrodka
Chopinowskiego w Szafarni, przedtozonego przez dyrektora instytucji.

2. Oméwienie podstawy prawnej:

Podstawg prawng stanowi art. 13 ust. 3 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
o organizowaniu 1 prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej oraz zapisy statutu Osrodka
Chopinowskiego w Szafarni, przyj¢tego uchwatag Nr XXV/306/04 Sejmiku Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego z dnia 31 sierpnia 2004 r., zmienionego uchwatg Nr XXVII/382/20
Sejmiku Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego z dnia 30 listopada 2020 r. Zgodnie
z ww. aktami organizacj¢ wewnetrzng Of$rodka Chopinowskiego w Szafarni okresla
regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora, po zasiggnieciu opinii Organizatora.

3. Konsultacje wymagane przepisami prawa (1acznie z przepisami wewng¢trznymi):

W instytucji nie dzialaja zwigzki zawodowe oraz stowarzyszenia tworcow, w zwigzku
z tym nie zasiggnieto opinii w sprawie nowego regulaminu organizacyjnego u ww.
podmiotéw.

4. Uzasadnienie merytoryczne:

Dyrektor O$rodka Chopinowskiego w Szafarni, wypelniajac zapisy ustawowe,
przedstawit do zaopiniowania projekt nowego regulaminu organizacyjnego, ktéry zamierza
wprowadzi¢ w instytucji. Zmiana regulaminu bedzie polega¢ na aktualizacji, reorganizacji
zadan migdzy dzialami oraz utworzenie nowych dziatéw. Gléwnym celem wprowadzonych
zmian organizacyjnych jest dostosowanie struktury oraz podziatu zadain w poszczegdlnych
dzialach celem jak najlepszego wykonywania zadah w instytucji. Do najwazniejszych zmian
naleza: utworzenie Dzialu Edukacji i wskazanie zadan realizowanych w tym zakresie;
utworzenie stanowiska Kierownika Administracyjnego, ktéry obejmie nadzér nad Dziatlem
Administracyjnym  oraz  Gospodarczym; rozszerzenie  zakresu zadan  Dzialu
Administracyjnego oraz Gospodarczego.

5. Ocena skutkoéw regulacji:

Wprowadzenie wskazanych w niniejszej uchwale zmian w regulaminie organizacyjnym
Osdrodka Chopinowskiego w Szafami nie spowoduje skutkéw finansowych dla budzetu
wojewoddztwa ani koniecznosci zwickszenia dotacji dla instytucii.




